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Приложение № 16 

 

 

ММЕЕТТООДДИИККАА  ЗЗАА  ООППРРЕЕДДЕЕЛЛЯЯННЕЕ  ННАА  ККООММППЛЛЕЕККССННАА  

  ООЦЦЕЕННККАА  ННАА  ООФФЕЕРРТТАА  

 
Предмет на поръчка: “Застраховане на имущество и отговорност на 

“БУЛГАРГАЗ” ЕАД в три обособени позиции”. 

Идент. номер на поръчката: 1-2018 

 

 

Настоящата методика съдържа точни указания за определяне на комплексната оценка на 

всяка оферта по обособена позиция № 2, показателите и относителната им тежест за 

определяне на комплексната оценка, както и указания за определяне на оценката по всеки 

показател. 

 

 

Показателите и относителната им тежест за определяне на комплексната оценка по 

обособена позиция № 2: 

 

№ Показател 

Тежест на 

показателя в 

комплексната 

оценка в % 

1. 
Размер на минимална и депозитна застрахователната премия, в т.ч. и 

данък 
10 % 

2. 
Годишно тарифно число на застрахователя за изчисляване на 

доплащането към минималната и депозитна застрахователна премия 
70 % 

3. 
Срок за изплащане на обезщетението, при настъпване на 

застрахователно събитие в работни дни 
10 % 

4. 
Участие в положителния финансов резултат под формата на връщане 

на част от застрахователните премии. 
10 % 

Общо: 100 % 

 

Оценката се извършва по посочените показатели и съответните им относителни тежести. 

 

Указания за определяне на оценката по всеки показател: 

 

№  Показател Указания за определяне на оценката 

1. 

Размер на минимална и 

депозитна застрахователната 

премия, в т.ч. и данък. 

до 10 точки съгласно формула: 

Оценка на показателя = 10х
Р

Р

съотв

мин  

Р мин е минималното предложение по Показател № 1. 

Р съотв е предложението в офертата на оценявания участник 

по Показател № 1. 

Забележка: Участникът следва да предложи минимална и 
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депозитна застрахователната премия, в т.ч. и данък в размер 

на минимум 1000 (хиляда) лева 

2. 

Годишно тарифно число на 

застрахователя за изчисляване 

на доплащането към 

минималната и депозитна 

застрахователна премия  

 

до 70 точки съгласно формула: 

Оценка на показателя = 70х
T

T

съотв

мин  

Т мин  е минималното предложение по Показател № 2. 

Т съотв е предложението в офертата на оценявания участник 

по Показател № 2. 

Забележка: Участникът следва да предложи минимум 

0.001%. (до 3 знака след десетичната запетая) 

3. 

Срок за изплащане на 

обезщетението, при 

настъпване на застрахователно 

събитие в работни дни 

до 10 точки съгласно формула: 

Оценка на показателя = 10х
С

С

съотв

мин

2

2  

С2 мин е най-кратък срок за изплащане на обезщетение (в 

работни дни). 

С2 съотв е предложен срок в офертата на оценявания 

участник за изплащане на обезщетение (в работни дни). 

Забележка: Участникът следва да предложи минимум 

1(един) работен ден. 

4. 

Участие в положителния 

финансов резултат под 

формата на връщане на част 

застрахователната премия. 

до 10 точки съгласно формула: 

Оценка на показателя = 10х
У

У

макс

съотв  

Усъотв е процент на участие в положителния финансов 

резултат, посочен от оценявания участник. 

Умакс е максималният предложен процент на участие в 

положителния финансов резултат. 

Забележка: В случай, че не се предлага участие в 

положителния финансов резултат, оценката по този 

показател е 0 точки. 

 

Комплексна оценка (КО) 

Комплексната оценка (КО) на всяка оферта по съответната обособена позиция се получава 

като сбор от оценките, получени по всеки от посочените по-горе показатели. 

Класирането на участниците се извършва отделно за всяка обособена позиция, по възходящ 

ред на получената комплексна оценка, като на 1-во място се класира участникът с най-висока 

комплексна оценка.  

Оценките на участниците се изчисляват в точки с точност до втория знак след десетичната 

запетая. Максималната комплексна оценка, която може да получи оферта по всяка от 

обособените позиции, е 100 точки. 
 

 

 


