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М Е Т О Д И К А 

за комплексна оценка на офертите 

 

 

ППррееддммеетт  ннаа  ооббщщеессттввееннааттаа  ппоорръъччккаа:: Осигуряване на самолетни билети за превоз по въздух на 

пътници и багаж при служебни пътувания на служители на “Булгаргаз” ЕАД в страната и 

чужбина, както и предоставяне на допълнителни услуги, свързани с пътуванията - хотелски 

резервации, настаняване и трансфер. 

 

Обществената поръчка ще се възложи въз основа на икономически най-изгодна оферта, която се 

определя въз основа на критерия по чл. 70, ал. 2, т. 1 от ЗОП (най-ниска цена), който включва 

посочените в настоящата методика показатели.  

Настоящата методика съдържа точни указания за определяне на комплексната оценка на всяка 

оферта, показателите и относителната им тежест в комплексната оценка, както и указания за 

определяне на оценката по всеки показател. 

 

Показателите и относителната им тежест за определяне на комплексната оценка  

№ Показател 
Тежест на показателя в 

комплексната оценка в % 

1. Размер на такса за обслужване в лева 70 % 

2. Процент отстъпка от такса за rebooking 20 % 

3. Процент на възстановяване на суми по неизползвани билети 10 % 

Общо: 100 % 

 

Указания за определяне на оценката в точки по всеки показател: 

№  Показател Указания за определяне на оценката 

1. 
Размер на такса за 

обслужване в лева  

до 70 точки съгласно формула: 

Оценка на показателя = 0х
Т

Т

съотв

мин 7  

Тмин е минималния предложен размер на такса по Показател № 1. 

Тсъотв е предложеният размер на такса в офертата на оценявания участник 

по Показател № 1. 

 

Забележка: Когато предложената от участник такса е 0 лева, за целите на 

оценяването Тмин. e = 1 и Тсъотв. е = 1. В този случай за целите на 

оценяването на останалите участници към Тсъотв. се добавя 1, а Тмин. e = 1.  

2. 
Процент отстъпка от 

такса за rebooking 

до 20 точки съгласно формула: 

Оценка на показателя = 20х
О

О

макс

съотв  

О макс е максималният предложен процент от участник по Показател № 2 

Осъотв е предложеният процент в офертата на оценявания участник по 

Показател № 2 

Забележка: В случай, че предложената от участник отстъпка по 

Показател № 2 е 0, същият получава 0 точки по този показател. 
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№ Показател Указания за определяне на оценката 

3. 

Процент на 

възстановяване на 

суми по неизползвани 

билети 

до 10 точки съгласно формула: 

Оценка на показателя = 10х
В

В

макс

съотв  

Вмакс е максималният предложен процент от участник по Показател № 3 

Всъотв е предложеният процент в офертата на оценявания участник по 

Показател № 3 

Забележка: В случай, че предложения от участник процент на 

възстановяване по Показател № 3 е 0, същият получава 0 точки по този 

показател 

 

Комплексна оценка (КО) 

Комплексната оценка (КО) на всяка оферта се получава като сбор от оценките, получени по 

всеки от посочените по-горе показатели. 

Класирането на участниците се извършва по възходящ ред на получената комплексна оценка, 

като на първо място се класира участникът с най-висока комплексна оценка.  

Оценките на участниците се изчисляват в точки с точност до втория знак след десетичната 

запетая. Максималната комплексна оценка, която може да получи оферта, е 100 точки. 

Когато оценките на две или повече оферти са равни се прилага чл. 58 от ППЗОП. 


